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Qualitätsbeauftragte*r für ambulante und stationäre Pflege

Die Caritas Altenhilfe sucht ab sofort eine/n Qualitätsbeauftragte/n (w/m/d) für das Caritas-
Seniorenzentrum Stella Maris in Heringsdorf.

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Sie wirken bei der Umsetzung und Entwicklung des zentralen Risikomanagements und 
Qualitätscontrollings mit.

 Sie unterstützen die Einrichtung bei der Sicherstellung der Pflege- und 
Betreuungsqualität nach PDCA-Zyklus.

 Die Begleitung und Auswertung von behördlichen Prüfungen sowie Durchführung von 
internen Audits.

 Pflegefachliche Fortbildungen in der Einrichtung durchführen.

Wir wünschen uns

Darauf können Sie sich freuen

 Mit einer Ausbildung zur Pflegefachkraft (m/w/d)

 Gute Kenntnisse der Qualitätsanforderungen des SGB XI und Heimgesetzes

 Erfahrungen in der Prozess-Digitalisierung und der Einführung digitaler Prozesse, 
Vivendi-Kenntnisse sind wünschenswert.

 Kompetenz in strukturellem Arbeiten und praktischer Umsetzung vor Ort

 Selbstständigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
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Weitere Angaben

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas Altenhilfe gGmbH
Geschäftsstelle

Tübinger Straße 5
10715 Berlin

Dienstort: Caritas-Seniorenzentrum Stella Maris
Servicewohnen, Kurzzeitpflege, Pflegeheim
Waldbuehnenweg 6
17424 Ostseebad Heringsdorf

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


